
Wir sind aktuell verstärkt auf der Suche nach neuen Mitarbeitern, 
die uns im Rahmen unserer Expansion in den verschiedenen Auf-
gabenkreisen unterstützen und sich mit ihrem jeweiligen berufli-
chen Hintergrund neuen Aufgaben stellen wollen.
Entscheidend für uns sind nicht nur Ihre Qualifikationen, sondern 
Ihre Persönlichkeit.
Haben wir Ihr Interesse geweckt, als

-	Quereinsteiger für die Bereiche
	 Pflege und Betreuung
-	Pflegefachkraft
-	Pflegekraft

beim DRK aktiv zu werden, dann bewerben Sie sich.

Wir bieten Ihnen:
- 	interessante und verantwortungsvolle Aufgaben
- 	die Möglichkeit der Mitarbeit in engagierten Teams
- 	regelmäßig interne wie auch externe Fortbildungsmög-

lichkeiten
- 	eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif
- 	Anerkennung Ihrer bereits durchlaufenen Berufsjahre
- 	gute Sozialleistungen
- 	Altersvorsorge durch Entgeltumwandlung

Wir wünschen uns:
- 	einen respektvollen und fachlich kompetenten Umgang 

mit unseren Bewohnern, Patienten und Kunden
- 	Zuverlässigkeit und Empathievermögen
- 	Ihre Bereitschaft, Neues hinzulernen zu wollen.

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie
bitte per Post oder E-Mail an:

DRK Salzlandkreis gService GmbH,
Semmelweisstraße 27/28,  06406 Bernburg
bewerbungen@drk-bernburg-slk.de

DRK Salzlandkreis
Gemeinnützige Service GmbH
Sitz Bernburg

Das Deutsche Rote Kreuz in Bernburg ist unter anderem mit drei Pflegeeinrichtungen
als etabliertes und innovatives Unternehmen im Altkreis Bernburg vertreten.
Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, pflegebedürftigen Menschen ein neues
Zuhause zu geben, wo sie Lebensqualität und Geborgenheit erfahren.
Sie verfügen über mehrjährige Erfahrungen als

Pflegedienst- und/oder Wohnbereichsleitung
in der Altenpflege.

Sie sind kommunikationsstark, teamfähig und arbeiten strukturiert.
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Die Einstellung kann zum nächstmöglichen Zeitpunkt erfolgen.
Unser Angebot:
• ein unbefristeter Arbeitsvertrag und eine attraktive Vergütung
• zusätzliche Leistungen: betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame
Leistungen, Kinderbetreuungskostenzuschuss, Bonussystem

• qualifizierte Einarbeitung
Ihre Tätigkeiten:
• Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung der
Bewohner

• modernes und sachgerechtes Personalmanagement
• Neuentwicklung, Verbesserung und Umsetzung von Konzepten, Standards
und Methoden der Pflege

• Sicherung der Kapazitätsauslastung und Bewohnerakquisition
• enge Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern
• Repräsentation des Hauses nach innen und außen
Ihre Perspektiven:
• Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten
Bewerben Sie sich jetzt! Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an:
info@drk-bernburg-slk.de oder per Post an:
DRK Salzlandkreis gService GmbH, Semmelweisstraße 27/28, 06406 Bernburg




